KAUNO R. ROKU MOKYKLOS-DARZELIO
STRATEGINIS PLANAS

2017-2019 METAMS
Rokai, 2017

IVADAS

Kauno r. Roky mokyklos-darzelio (toliau — mokykla) strateginis planas 2017-2019 mety
parengtas vadovaujantis Kauno rajono savivaldybés 2013-2020 mety strateginiame plétros plane,
Valstybingje Svietimo 2013-2022 mety strategijoje, Lietuvos pazangos strategijoje ,,Lietuva 2030
keliamais uzdaviniais Svietimui, Roky mokyklos-darzelio ataskaita, bendruomenés ir mokyklos
tarybos sitilymais bei rekomendacijomis.

Mokyklos strateginj plang rengé direktoriaus 2017 m. sausio 27 d. jsakymu Nr. V-12
sudaryta darbo grupé.

MOKYKLOS PRISTATYMAS

Pagal Kauno rajono savivaldybés bendrojo ugdymo mokykly tinklo pertvarkos 2016—2020
mety bendraji plang, patvirtintg Kauno rajono savivaldybés tarybos 2016 m. vasario 25 d.
sprendimu Nr. TS-61 ,,Dél Kauno rajono savivaldybés bendrojo ugdymo mokykly tinklo
pertvarkos 2016-2020 m. bendrojo plano patvirtinimo* pakeistas Kauno r. Girininky pagrindinés
mokyklos tipas i§ pagrindinés mokyklos j prading, nuspresta vadinti Kauno r. Roky mokykla-
darzeliu. Mokyklos nuostatai patvirtinti Kauno rajono savivaldybés tarybos 2016 m. geguzés 26
d. sprendimas Nr. TS-181.

Mokykla jsikiirusi 7 km j pietus nuo Kauno, Jiesios upelio deSiniajame krante. Rokus ypac
puosia Jiesios upés slénis su staciais 30-60 metry aukscio Slaitais. Upés zemupyje yra Jiesios
landSaftinis draustinis, tad esame priemiesc¢io mokykla po vienu stogu ugdanti tiek ikimokyklinio,
tiek pradinio amziaus vaikus. Toks modelis yra labai patogus jaunoms Seimoms, auginanc¢ioms
kelis vaikus, nes nuo 3-jy iki 11-o0s mety broliai ir seserys gali lankyti vieng jstaigg. DidZziausias
istaigos privalumas — nedidelis ugdytiniy skai¢ius. Mokykloje veikia dvi darzelio grupés
(ikimokyklin¢ ir  prieSmokyklin¢) ir keturios klasés. Todél nenuostabu, jog
ikimokyklinukai, mokiniai, tévai ir mokytojai puikiai vieni kitus pazjsta, glaudziai
bendradarbiauja. ISéjimas i§ darZelio ir peréjimas ] prading mokykla nekelia vaikams jokios
jtampos, nes jie jau paZjsta savo mokytoja, buisimus klasés draugus, aplinka, buvusios auklétojos,
reikalui esant, iSties pagalbos rankg. Saugioje, jaukioje aplinkoje auga laisvi, drasts ir aktyvis
vaikai.

Mokyklos bendruomenés vertybés yra tradicijy puosel¢jimas, bendradarbiavimas su
socialiniais partneriais. Daug démesio skiriama mokiniy saviraiSkai, bendryjy kompetencijy
ugdymui, uzimtumui. Veikia jvairlis bureliai: sporto (karate, sportinukas, aerobika), folkloro,
keramikos, floristikos, ,,Pasakorius®, ,,Smalsuciy klubas®, ,,Ziniukas® ir ,,Kiirybinés dirbtuves®.
Mokiniai turi galimybe dalyvauti Roky laisvalaikio salés veikloje. Po pamoky vaikus kvie¢ia Roky
biblioteka. Mokiniams sudarytos galimybeés lankyti Kauno rajone ir Kauno mieste veikiancius
neformaliojo Svietimo uZzsiémimus: muzikos, futbolo, lengvosios atletikos, baleto, Sokiy,
plaukimo. Mokykla vykdo tarptautinj smurto prevencijos projekta ,,Antras Zingsnis®, jtraukta ]
sveikatg stiprinanc¢iy mokykly tinklg.

Pagal jstaigos veiklos kokybés jsivertinimo rezultatus nustatytos stipriosios mokyklos
sritys — mokiniy mokymosi pasiekimai, neformalusis $vietimas, pagalba mokantis. Silpnosios
sritys — socialiné, psichologiné pagalba, mokéjimas mokytis. Tobulintinos — mokymosi kokybe,
bendruomenés santykiy ugdymas ir ugdymo(si) aplinkos gerinimas.



Mokykla jgyvendina pradinio, prieSmokyklinio, ikimokyklinio ugdymo ir neformaliojo
vaiky Svietimo programas.

Mokykloje veikia Sios savivaldos organizacijos: Mokyklos taryba, Mokytojy taryba.

Mokiniy pasiekimai.

| vieta respublikiniame baleto festivalyje. I vieta Tarptautinio Siuolaikinio Sokio
festivalyje. I vieta respublikos futbolo varzybose. Angly kalbos ,,Olimpio* konkurse I, IT ir III
laipsnio diplomai. II vieta regiono mazyjy Sokéjy konkurse. III vieta respublikos Lengvoji atletika.
III vieta rajono Saskiy varzybose. IV vieta kvadrato varzybose. VI vieta respublikos angly kalbos
»lavo zvilgsnis* vertimy ir iliustracijy konkurse. Tarptautiniame matematikos ,,Kengiiros*
konkurse uzimtos V, VII ir IX vietos. IX vieta rajono ,,Rastingiausio antroko* konkurse.

UZimty neformaliajame Svietime mokiniy dalis.

Neformaliajame Svietime dalyvauja 95 % mokiniy.

Mokykla jsitraukusi j vaiky ir jaunimo socializacijos jgiidziy ugdymo, vaiky vasaros poilsio
organizavimo projekta ,,Einu vaivorykstés taku®, taip pat aplinkosauginj projekta ,,Moksleiviai
bendruomenei*.

Mokytoju, turinéiy pedagogine ir dalykine kvalifikacija dalis.

20162017 m. m. mokykloje dirba 11 pedagogy. IS jy: 2 mokytojos metodininkes, 7 vyr.
mokytojos ir vyr. auklétojos, 1 mokytojo ir 1 auklétojo kvalifikacija turintys pedagogai. Mokyklos
direktorius turi III vadybine¢ kategorija. Visos mokytojos turi aukstaji universitetinj iSsilavinimg.

FILOSOFIJA
,,Vaikas ne tik ruosiasi gyvenimui, bet jis jau gyvena...“
(S.A. Amonagvilis)
VIZIJA
Cia gera visiems.
MISIJA
Saugioje ir kiirybiskoje pagarba vienas kitam pagrijstoje aplinkoje teikti kokybiSkg pradinj,
prieSmokyklinj ir ikimokyklinj ugdyma, sudaryti salygas tobuléti visiems bendruomenés
nariams.
2017-2019 METU PRIORITETAI, TIKSLAI
VEIKLOS PRIORITETAI
= Emociskai ir fiziSkai brandZios amenybés formavimas.
» Bendruomeniskumo stiprinimas.
» Patrauklaus jvaizdzio kurimas.
MOKYKLOS TIKSLAI
1. Visapusiskos asmenybés formavimas.
2. Mokyklos vertybiniy nuostaty stiprinimas, siekiant geresniy mokyklos bendruomenés
santykiy.
3. Aplinkos, padedancios uztikrinti bendryjy ir esminiy kompetencijy ugdyma, kiirimas,
kokybés gerinimas.

STRATEGINIO PLANO JGYVENDINIMAS

PRIORITETAS: Emociskai ir fiziSkai brandZios asmenybés formavimas.
Tikslas: Visapusiskos asmenybés formavimas.

Uzdaviniai Igyvendinimo Ribinis | Atsakingi Lésy Planuojami

priemonges atliki- | vykdytojai [ poreikisir | rezultatai




mo numatomi
laikas finansiniai
iStekliai
1.Jgyvendinti 1.1. Metodingje 2017 | Metodinés | Zmogiskieji | Geresné ugdymo
reikalavimus grupéje aptarti 2019 | grupés iStekliai kokybe, pasiekta
Siuolaikinei pamokai. reikalavimus 2019 | pirmininké | MK IéSos skatinant
Stuolaikinei 2019 | Direktorius | Zmogiskieji | mokinius  biti
pamokai. 2019 | Metodinés | iStekliai aktyviais
1.2. Isigyti grupés Zmogiskieji | pamokos
pamokoms pirmininké | istekliai dalyviais
reikalingos Direktorius | Zmogiskieji | gebandiais
mokomosios Metodinés | iStekliai pamatuoti  savo
medziagos. grupés s¢kme ir daroma
1.3. Dalyvauti kity pirmininkas pazangg
jstaigy pedagogy pamokoje.
vedamose atvirose
pamokose.
1.4. Organizuoti
tikslingg pamoky
steb¢jimg siekiant
1SaisSkinti pamokos
atitikima
Siuolaikiniams
reikalavimams.
1.5. Pamoky
stebéjimo rezultatus
aptarti metodingje
grupéje.
2. Keisti tévy poziiirj | 2.1. Vykdyti 2019 | Direktorius. | Zmogiskieji | Tévy skatinimas
Siuolaiking pamoka ir Svietéjiska veikla 2019 | Klasiy iStekliai. biiti aktyviais
ugdymo procesa. tévy susirinkimy 2019 | mokytojos | Zmogiskieji | ugdymo proceso
metu, mokyklos Klasiy iStekliai dalyviais padés
internetinéje mokytojos | Zmogiskieji | mokiniams siekti
svetaingje. iStekliai pazangos.

2.2. Vesti atviras
pamokas tévams.
2.3. Vesti pamokas
netradicinéje
aplinkoje, kvieciant
kartu dalyvauti ir
tévus.




3.Gerinti pedagogy
kompetencijas mokiniy
pazangos matavimo ir
ugdymo personalizavimo
srityse

B.1. Tobulinti
dalykines ir
profesines zinias

seminaruose ir
kursuose ne maziau
kaip penkias dienas

per metus.

3.3 Stebéti ir vertinti
mokytojy veikla.
3.4.  Skatinti ir
jvertinti mokiniy
iniciatyvas ir
pasiekimus.

2019
2019
2019

Metodinés
grupés
pirmininke
Direktorius
Direktorius

MK [éSos

iStekliai
2 proc.
1éSos

Zmogiskieji

Mokytojai —
vaiko
pagalbininkai,
pataréjai,
Zinantys
kiekvieno
mokinio
individualius
ugdymosi
poreikius,
padedantys
vaikui augti,
skleistis,
tobuléti.

PRIORITETAS: Bendruomeniskumo stiprinimas.
Tikslas: Plétoti mokyklos kultiirg, stiprinti vertybines nuostatas, siekiant geresniy mokyklos

bendruomenés santykiy.

1. Ugdyti mokiniy | 1.1. Sukurti gery idéjy 2018 | Klasiy Zmogiskieji | Mokykloje
socialines ir plang ,,Kartu mes galime | 2019 [ mokytojos | iStekliai puoseléjamos
pazinimo daugiau®. 2019 | Klasiy Zmogiskieji | pozityvios
kompetencijas 1.2. Vykdyti ir pristatyti 2019 | mokytojos | istekliai vertybés, skatinama

tyrimus neformaliojo 2019 | Klasiy Réméjy mokiniy saviraiska.

Svietimo ugdymo mokytojos | 1éSos

kokybei nustatyti. Klasiy Zmogiskieji

1.3. Organizuoti mokytojos | iStekliai

mandagumo dienas. Klasiy Zmogiskieji

1.4. Organizuoti mokytojos | iStekliai

Sveikinimosi dienas.

1.5. Dalyvauti

aplinkosaugos

projektuose.
2. Uztikrinti 2.1. Organizuoti trijy 2019 | Direktorius | Zmogiskieji | Sukurtas palankus
palanky poziiirj j | dieny susipazinimo 2019 | Klasiy iStekliai mokyklos
kiekvieng pamokas blisimiems 2019 | mokytojos | Zmogiskieji | mikroklimatas.
pradéjusj lankyti pirmokams. 2018 | Klasiy iStekliai
grupe ar klase 2.2. Atlikti pedagoginj mokytojos | Zmogiskieji
vaika. tyrima. ,,Pirmoky Direktorius | iStekliai

adaptacija“. Zmogiskieji

2.3. Atlikti pedagoginj 1Stekliai

tyrimg “lkimokyklinio




amziaus vaiky adaptacija
grupéje”.

2.4. Atlikti tévy apklausg
apie ugdymo
organizavimo kokybe.

3. Efektyvinti
socialinés
pagalbos
organizavima,
bendruomenés
Svietimg
pasitelkiant
specialistus.

3.1. Atlikti tyrima.
,Mokiniy bendrieji
gebéjimai“.

3.2. Lavinti mokiniy
socialinius — emocinius
jgiidzius vykdant
programas.

3.3. Dalyvauti

rajono vykdomose
prevencinése akcijose.
3.4. Organizuoti PPT
specialisty paskaitas ir
konsultacijas mokiniams,
tévams ir mokytojams.
3.5. Talpinti straipsnius
pedagoginémis temomis
mokyklos internetinéje
svetainéje.

2018
2019
2019
2019
2019

Klasiy
mokytojos
Direktorius
Klasiy
mokytojos
Direktorius
Direktorius

Zmogiskieji
iStekliai
Zmogiskieji
iStekliai
Zmogiskieji
iStekliai
Zmogiskieji
iStekliai
Zmogiskieji
iStekliai

Geras mokyklos
mikroklimatas, kurj
kuriant dalyvauja
mokiniy tévai.

PRIORITETAS: Patrauklaus jvaizdzio kiirimas.
Tikslas: Aplinkos, padedancios uztikrinti bendryjy ir esminiy kompetencijy ugdyma kiarimas,

kokybés gerinimas.

1. Sukurti
estetiska, jaukia,
darbinga ugdymo
aplinka.

1.1 Atnaujinti
susidévéjusius
baldus, ugdymo
priemones.

1.2. Organizuoti
estetiskiausios,
jaukiausios
mokymosi aplinkos
konkursg ,,Jaukiausia
klasé®, ,,Jaukiausia
grupe®.

1.3. Atnaujinti
sportinj inventoriy.
1.4. Jrengti
stacionarig vietg
mokiniy darby
parodoms.

1.5. Poilsio zonoje
jrengti suoliukus.

2019
2019
2019
2018
2017
2017
2017
2018

Ukvedys
Klasiy
mokytojos
Ukvedys
Ukvedys
Ukvedys
Ukvedys
Ukvedys
Direktorius

Biudzeto
1éSos
Biudzeto
1éSos

MK 1éSos
Biudzeto
1&Sos
Biudzeto
1&Sos
Projekto ir
rémejy
1éSos
Réméjy
1éSos

2 proc.
1éSos

Sukurtos
s¢kmingo ugdymo
prielaidos bei
salygos
socialumo,
komunikavimo,
moké&jimo
mokytis,
iniciatyvumo,
kiirybos,
asmeninés
kompetencijos
s¢kmingam
lavinimui.




1.6. rengti pakelta
darza

ir kompostavimo
sistema.

1.7. Irengti pavésine.
1.8. Irengti 2 kl.

interaktyvia lenta.
1. Uztikrinti 1.1 2019 [ Klasiy Zmogiskieji | Gera mokiniy
mokiniy sauguma 2019 | mokytojos | istekliai savijauta kaip
mokykloje. 1.2. Organizuoti 2019 | Direktorius | Projekto vienas
vaiky vasaros poilsio Klasiy 1€Sos svarbiausiy
stovyklas. mokytojos | MK 1¢Sos | gyyenimo
1.3. Dalyvauti mokykloje
socialiniy jgtidziy . kokybe lemiangiy
ugdymo programoje G
.. ) veiksniy.
»Antras zZingsnis®.
2. Ugdyti sveikos 1. 2 2019 | Sveikatos Zmogiskieji | Formuojama
gyvensenos 2019 | priezitros istekliai teigiama
lgudzius. 3.2. Organizuoti 2019 | specialist¢e | Zmogiskieji | nuostata
sveikatos stiprinimo | 2019 | Klasiy istekliai 1 sveikatg ir ja
renginius. 2017 | mokytojos | Biudzeto stiprinancius
3.3. Dalyvauti Direktorius | 1éSos veiksnius,
programose "Pienas Direktorius | Biudzeto formuojami
vaikams®, ,,Vaisiai Ukvedys 1éS0s sveikos
vaikams’’. Rémeéjy gyvensenos
3.4. Irengti sveikatos 1éSos Iprociai, gilinamos
prieziiiros specialisto Zinias apie
kabinetg. sveikatos
3.6. Irengti ,,Pojuciy saugojimo ir

takelj“.

stiprinimo btidus.

STRATEGINIO PLANO JGYVENDINIMO STEBESENA

Bus nuolat vykdoma veiklos stebésena ir analize, atliekamas veiklos kokybés isivertinimas,

vykdoma strateginio idéjy sklaida mokyklos bendruomenéje, siekiant, kad mokyklos strateginiame

plane numatytos priemonés biity s€kmingai jgyvendintos ir veiksmingos.

Strateginio plano jgyvendinimo analizé vykdoma vieng kartg per metus. Strateginio plano

igyvendinimo ataskaita rengiama kiekvienais metais gruodzio ménesj ir aptariama Mokyklos

tarybos posédyje.



