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I SKYRIUS
STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO JGYVENDINIMAS

Kauno r. Roky mokyklos-darzelio 2020-2022 m. strateginés veiklos kryptys:

» Ugdymo(si) kokybés gerinimas.

» Ugdymo(si) aplinky ir poilsio erdviy modernizavimas.

» Bendravimo kultiiros ir bendruomeniskumo stiprinimas.

2021 m. Roky mokyklos-darzelio (toliau — mokykla) veiklos plane numatyta ir jgyvendinta:

1. Prioritetas. Ugdymo(si) kokybés gerinimas.

L. Tikslas: Gerinti ugdymo(si) kokybe, uZztikrinant ugdymo(si) turinio kaits, atitinkancig
Siuolaikinius ugdymo tikslus. Jam pasiekti s¢kmingai jgyvendinti numatyti uzdaviniai:

1.1. Skatinti mokiniy asmenine figtj ikimokyklinio-prieSmokyklinio ir pradinio ugdymo(si)
procese:

« Atlikta mokiniy pasiekimy ir individualios pazangos stebésenos ir vertinimo analizé pradinése
klasese, misriose prieSmokyklinio ir ikimokyklinio ugdymo grupése. Skiriamas démesys mokiniy
asmeninei pazangai skatina motyvacijg ir teigiamai jtakoja rezultatus.

* [vykdytos planuotos tarptautiniy eTwinning projekty ,,Netipiné aplinka - vaiky kiirybiskumo
pletote® ir ,, Tarpkultlrinés komunikacijos jgiidZiy tobulinimas ir jy integravimas uZsienio kalby
ir kity dalyky pamokose* veikly priemonés. Dalyvauta projekto folkloro festivalyje ,,Séltinis“.
Nauja bendradarbiavimo patirtis ir projektiné veikla suteiké galimybe pajvairinti ugdymo procesa
ir praplesti ugdymo turinj.

¢ Pradiniy klasiy mokiniai dalyvavo olimpiadose, konkursuose. Pasiekti rezultatai: tarptautinio
,,Olympis* edukacinio konkurso pavasario ir rudens sesijose i§ 73 dalyvavusiy gauti 68 I-III
laipsnio diplomai, i jy — 31 I laipsnio ir 4 medaliai. Geriau uz respublikos vidurkj — 20 rezultaty.
Vienas 4 kl. mokinys, pasirinkes 3 dalyky 5 klases lygi, gavo 2 II laipsnio diplomus. Tarptautinés
,,Kings® matematikos ir lietuviy kalbos olimpiados finale pasiektas 1 ir/ar 2 lygmuo. Angly
kalbos Kengiiros konkurse pelnytas 1 Auksinis ir 1 Sidabrinis Kengtiros diplomai. Kauno rajono
3 — 4 klasiy mokiniy vaizdo klipy angly kalba konkurse laimeta II vieta. Tai puikus motyvas
mokiniams gilinti dalykines Zinias.

e Kultliros paso paslaugomis pasinaudojo visi pradiniy klasiy mokiniai. Edukacijoms panaudota
517,5 Eur. Pajvairintas ir praturtintas ugdymo turinys.

1.2. Stiprinti mokyklos, kaip nuolat besimokancios bendruomenés, idéja:

* Pedagoginis ir aptarnaujantis personalas kryptingai kelé kvalifikacija (dalyvavo 32
seminaruose/mokymuose/kursuose). Patobulintos profesinés bei bendrosios kompetencijos,




seminary, kursy ir studijy metu mokytojo jgautos ar atnaujintos zinios, jgidziai ir gebéjimai
tiesiogiai koreliuoja su mokinio pasiekimais.
* 81 proc. pedagogy baige daugiau nei vienas studijas ir turi keleta specialybiy, 63 proc. jgije
magistro laipsnj. 3 mokytojai ir pagalbos mokiniui specialistai bei 1 techninio personalo
darbuotojas 2021 m. baigé ar tesia perkvalifikavimo studijas. Studijy metu jgytos Zinios
sekmingai taikomos praktinéje veikloje ir praplecia profesiniy galimybiy ribas.
* Microsoft aplinkoje sukurta nauja jstaigos internetiné svetainé https://rokumokykladarzelis.lt/ ir
patvirtinta jos veiklos organizavimo darbo grupé. Sudarytos patogesnés salygos visuomenei gauti
visg vieSg informacija apie jstaigos veikla, teikiamas paslaugas, uZtikrinant pateikiamos
informacijos aktualumg, reguliary informacijos atnaujinima.
* [8laikytas VDM (Visos dienos mokyklos) tvarumo principas. VDM veikla organizuojama pagal
1-3jj modelj. VDM paslaugomis naudotis sudaryta galimybé visiems pradiniy kl. mokiniams.
Vykdomas kryptingas popamokinis vaiky uzimtumas (tenkinama judrumo stoka, vykdoma
pamoky ruosa, konsultacijos, projektiné-pramoginé veikla ir kt.) bei tenkinami §eimos poreikiai.
2. Prioritetas. Ugdymo(si) aplinky ir poilsio erdviy modernizavimas.
II. Tikslas. Kurti vaiko raida stimuliuojanéig ir S$iuolaikinius mokymo(si) reikalavimus
atitinkancig aplinka. Jam pasiekti sekmingai jgyvendinti numatyti uZdaviniai:
2.1. Stiprinti ugdymo(si) aplinky emocinj ir fizinj sauguma:
* Sudarytos sglygos hibridinio mokymo organizavimui per saugia Microsoft ofice 365 platforma
ir/ar kitas patogias ugdymo partneriams (mokytojui-vaikui-tévams) platformas. Galimybe rinktis
patogiausig platforma suteikia pasitikéjimo ir motyvuoja i$bandyti naujas.
* Mokykloje jvykdytos numatytos Socialinio ir emocinio ugdymo(si) (SEU) ir Sveikata
stiprinan¢iy mokykly (SSM) priemonés. Sustiprinti reikiami sveikos gyvensenos jgiidZiai.

e Dalyvauta prevencinéje veikloje: jgyvendinta Kimochi programa darzelyje, ,,Antrojo Zingsnio“
bei VEIK programos pradinése klasése. Jgyti socialiniy bei emociniy sunkumy jveikimo
gebéjimai, pagerinta vaiky, turin¢iy ugdymosi bei emociniy elgesio sunkumy, socializacija
kolektyve.
* Dalyvauta EKO mokykly tinkle (EKOMT) ir jgyvendintas ekologinés veiklos planas
mokykloje, iSkovota priziné vieta EKOMT konkurse ,Nerk | EKO“. Sustiprinta ekologiné
kulttra mokyklos bendruomenés tarpe.
2.2. Apripinti pamoka tradicinémis bei inovatyviomis ugdymo(si) priemonémis:
» [sigyta biitinas kiekis mokykliniy vadovéliy pradinéms klaséms.
* [sigyta 54 Edukos licencijos mokiniams ir 4 mokytojams.
* Isigytas naujas neSiojamas kompiuteris.
e Isigytos hibridiniam mokymui reikalingos priemonés (mobilusrobotas Swivl, plansete,
kameros ir kiti priedai).
Mokiniai ir klasés/grupés apripintos biitinomis tradicinémis mokymo priemonémis; pasirengta
hibridiniam mokymui.
3. Prioritetas. Bendravimo kultiiros ir bendruomeniskumo stiprinimas.

IIl. Tikslas: Skatinti bendravimo ir bendradarbiavimo santykiy kulttros kaitg, stiprinant
pozityvigjg komunikacijg. Jam pasiekti s¢kmingai jgyvendinti numatyti uzdaviniai:

3.1. Gerinti bendruomenés mikroklimata.

* Mokyklos vadovai patobulino vadybines kompetencijas (,,Poky¢iy valdymas neapibréZtomis
salygomis®, ,,Kaip tinkamai pasiruosti kompetencijy vertinimui®, ,,Atradimai $vietime
pandemijos sglygomis®). Pastiprinti lyderystés ir pozityvaus bendravimo jgiidZiai.

* Pastiprintas ugdymo jstaigos darbuotojy psichologinis atsparumas bei motyvacija, vykdyta
kvalifikacijos tobulinimo programos 4 seminary sklaida. Taip suteikta galimybé darbuotojy
savivertés, saviveiksmingumo, pasitikéjimo savi-atjautos supratimo pagilinimui, taikymui
praktikoje, tinkamy sprendimy priémimui ¢ia ir dabar.

3.2. Patobulinti bendruomenés nariy bendravimo ir bendradarbiavimo santykius, taikant




inovatyvius, jtraukius bendravimo btdus.
 Parengtas jstaigos pedagogy etikos ir elgesio normy apraSo atnaujinimo projektas -
bendruomenes etikos kodeksas (BEK), pritaikant normas visai bendruomenei. Suteikta galimybeé
bendruomenei teikti savo idéjas BEK.

* Surengta darbuotojy iSvyka | lietuviSkajg Atlantidg ,,Pédos mariy dugne®, Samyly apylinkes.
Unikali galimybé bendruomenei jvépti mariy oro, pajusti uzliety kaimy dvasig, pasidalinti
mintimis, kuriant bendruomenés idéjy bankg ,,Kartu mes galime daugiau®.

II SKYRIUS

METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

1. Pagrindiniai praéjusiy mety veiklos rezultatai

Mety uzduotys
(toliau —
uzduotys)

Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai
(kuriais vadovaujantis
vertinama, ar nustatytos
uzduotys jvykdytos)

Pasiekti rezultatai ir jy rodikliai

8.1. Stiprinti
jtraukyji
ugdyma.

8.1.1.
Formuojamas
pozityvus
bendruomenés
poZitiris j darZelio
ugdytiniy bei
pradiniy klasiy
mokiniy skirtybes;
8.1.2.
Patobulintos
pedagoginio
personalo
profesinés
kompetencijos
jtraukiojo
(inkliuzinio)
ugdymo srityje;
8.1.3. Praturtinta
metodiniy
priemoniy, skirty
SUP turintiems
vaikams, baze;
8.1.4. Mokiniai
gerai jauciasi
mokykloje.

1. Suorganizuotos 2 teminés
paskaitos tévams (iki 2021-
12-31).

2. Parengtas teminis
stendinis praneSimas ir/ar
lankstinukas tévams (iki
2021-10-30).

3. 50 % mokytojy ir
pagalbos mokiniui
specialisty patobulino
profesines kompetencijas
itraukiojo ugdymo srityje.
4. Suorganizuoti ne
maziau kaip 2 profesiniai
dialogai/diskusijos (iki
2021-12-31).

5. Isigytos ir/ar parengtos
bent 4 SUP tenkinancios
funkcionalios metodinés
priemones (iki 2021-12-31).
6. Ne maziau 2/3 mokiniy
gerai jau¢iasi mokykloje.

1. Suorganizuotos paskaitos
tévams: ,,Liukeséiai, tikrové ir
galimybes®; ,,Mano ir Jiisy
vaikas* (focus grupése).

2. Parengtas lankstinukas
,,Likesciai, tikrove,
galimybes® (2021-05).
MedZiaga publikuota
mokyklos stende (05-06 mén.)
3. I8klausyti 7 seminarai/
mokymai/paskaitos, kuriuose
dalyvavo 80 % personalo.

4. Vyko 2 profesiniai dialogai
ir pasidalijimas patirtimi
(2021-05-28; 2021-08-30).

5. Atnaujinta SUP
tenkinanc¢iy priemoniy bazé
sensorineémis priemonémis
(2021-09-13):

* spalvas keiciantis cilindras,
* mazasis akvariumas su
mediizomis,

* mazyjy Svie€ianciy kuby
rinkinys,

* sensoriniy plyteliy
komplektas.

6. 9/10 mokiniy gerai jauciasi
mokykloje.

8.2. Parengti
mokymosi
praradimy
kompensavimo
plana.

8.2.1. Atpazintas
pagalbos mokiniui
poreikis peréjus
mokiniams i§
nuotolinio i

1. Klasiy ir grupiy
mokytojai 2 kartus per
metus surengé individualius
pokalbius su mokiniy
tévais, numaté tolimesnius

1. Klasiy mokytojai 2-3 kartus
(pagal poreikj su kai kuriais
tevais iki 5 karty) per metus
renge individualius pokalbius,
darZelio grupiy mokytojai — iki




kontaktinj
ugdyma(si)/
mokyma(si);

8.2.2. Sudarytos
lygios ugdymo(si)/
mokymosi
galimybes darzelio
ugdytiniams ir
pradiniy klasiy
mokiniams;

8.2.3. Istirtas
mokiniy ir
ugdytiniy
uZimtumo poreikis
vasaros laikotarpiu
ir numatyta
grupiné bei
individuali
integruota pagalba
jos stokojantiems
vaikams.

Zingsnius rezultaty
gerinimui.

2. Tki 2020-04-30 atliktos
apklausos del veikly
organizavimo vasaros
laikotarpiu: birzelio —
liepos ménesiams —
pradiniy klasiy
mokiniams, birzelio —
rugpjicio menesiams —
darzelio ugdytiniams.

3. Padidéjusi mokiniy,
turéjusiy mokymosi
sunkumy ir spragy
motyvacija, stebima
pageréjusi jy individuali
mokymosi pazanga — iki
10 % mokiniy padaré
asmening pazanga.

4 karty) ir 2 k. metuose numaté
tolimesnius Zingsnius rezultaty
gerinimui.

2. Apklausos atliktos 2021-04-
10/25 deél darzelio ugdytiniy
uZimtumo vasaros laikotarpiu.
2021-04-05/08 del pradiniy
klasiy mokiniy
https://www.manoapklausa.lt/.
Mokiniams birzelio mén.
suorganizuotos 2 vasaros
stovyklos. DidZiausias poreikis
del darzelio ugdytiniy
uZimtumo buvo 06-07 mén.
Visi poreikiai pilnai patenkinti.
3. Mokiniy, turéjusiy
mokymosi sunkumy ir

spragy, paZzanga atskirose
klasése padidéjusi nuo 8 iki

14 %. Tai rodo ir iSaugusig
mokiniy motyvacija.

8.3. Plesti
STEAM
ugdymo
galimybes
istaigoje.

8.3.1. Sudarytos
palankios salygos
taikyti STEAM
metodikg ugdymo
procese;

8.3.2. Patobulintos
pedagoginio
personalo
profesineés
kompetencijos
STEAM ugdymo
srityje;

8.3.3. Ikurtos
STEAM ugdymui
pritaikytos
erdvés;

8.3.4. Isigyta
priemoniy STEAM
metodikos
taikymui;

8.3.5. Vykdytas
informacijos apie
jstaigos STEAM
veiklg ir jos
kokybe
pateikimas
bendruomenei,
partneriams ir
visuomenei.

1. Iki 2021-01-15 sudaryta
STEAM veiklos
organizavimo darbo grupé.
2. Parengtas ir iki 2021-02-
28 patvirtintas STEAM
veiklos 2021-2022 m.
planas.

3. 1/3 pedagoginio
personalo dalyvavo
kvalifikacijos tobulinimo
renginiuose apie STEAM
metodikos bei patirtinio
ugdymo taikyma.

4. Ikurtos 1-2 STEAM

ugdymui pritaikytos erdvés.

5. Isigyta ar parengta ne
maziau 3 metodiniy
priemoniy STEAM
metodikos taikymui.

6. Pasidalinta mokyklos
STEAM ugdymo
stiprinimo patirtimi bent 1
kartg per ketvirtj:

STEAM ugdymo naujovés
pavieSintos bendruomenéje
ir socialiniy partneriy
aplinkose bei e-erdvése
(istaigos internetinéje
svetaineje, FB), STEAM

1. STEAM veiklos

organizavimo darbo grupé

sudaryta ir patvirtinta Kauno r.

Roky mokyklos-darzelio

direktorés 2021-01-02

isakymu Nr. V-03.

2. Parengtas ir Kauno r. Roky

mokyklos-darzelio direktorés

2021-02-05 jsakymu Nr. V-05

patvirtintas STEAM veiklos

2021- 2022 m. planas.

3. Kvalifikacijos tobulinimo

renginiuose apie STEAM

metodikos bei patirtinio

ugdymo taikymg 1/3

dalyvavo pedagoginio

personalo.

4. Mokykloje jkurta STEAM

laboratorija, grupése yra

STEAM priemoniy kampeliai.

5. Isigyta/pritaikyta ir

naudojama STEAM veiklose:

e Kaladeéliy Ludo-Turris
LT250 mix komplektas,

* Gamtos seklys,

* Mazasis tyrinétojas,

* PazZink-atrask-pazymék.

6. Pildomas stendinis STEAM




ugdymo kokygés klausimai | kalendorius (kas duﬁmén.);

aptarti mokyklos ir/ar Sklaida vyko e-erdvése.
mokytojy tarybose, Veiklos aptartos mokyklos
metodingje grupéje. taryboje (2021-06-17,

posédzio protokolas Nr. 3),
mokytojy taryboje (2021-08-
31 posédZio protokolas Nr. 4).

2. Uzduotys, nejvykdytos ar jvykdytos i§ dalies dél numatyty riziky (jei tokiy buvo)

Uzduotys

Priezastys, rizikos

2.1.-

2.2.-

2.3.-

24.-

3. Veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet jvykdytos
(pildoma, jei buvo atlikta papildomy, svariy jstaigos veiklos rezultatams)

UZzduotys / veiklos

Poveikis Svietimo jstaigos veiklai

3.1. Mokykloje inicijuotos ir jgyvendintos veiklos
rezonuojant numatytoms KRSS 2020-2021 m. m.
veiklos kryptims:

3.1.1. Uztikrintas inkliuzinis ugdymas, siekiant
optimalaus ugdymo individualizavimo ir
pritaikymo;

3.1.2. Pagal mokiniy poreikius ir galimybes
organizuotas paklausus bei kryptingas NVS
mokykloje ir sudarytos salygos uZsiimti NVS
veikla uz mokyklos riby;

3.1.3. Kryptingai organizuota Visos dienos
mokyklos (VDM) veikla pagal 1-gjj modelj.

1. Tenkinamas paslaugy poreikis visiems SUP
vaikams pagal PPT i$vadas, kiekvienam jy
teikiamos biitinos mokytojo padéjéjo
paslaugos (7 mokiniams — 4 mokytojo
padéjéjo etatai).

2. Pagal rekomendacijas visiems SUP
vaikams parengtos ir taikomos
individualizuotos/ pritaikytos mokymo
programos. Tai maZina atskirtj ir tiesiogiai
koreliuoja su asmenine mokinio pazanga.

3. NVS veikloje dalyvavo 100 % pradiniy kl.
mokiniy, i§ ju 96,3 % lanké mokykloje
vykstanéius NVS biirelius ir/ar studijas. NVS$
pasiiila patenkino visy poreikius.

4. Galimybe¢ lankyti VDM suteikta visiems
pradiniy kl. mokiniams. Visy pageidavusiy
poreikis patenkintas.

3.2. Inicijuotas dalyvavimas Kauno rajono
savivaldybés programy rémimo konkursuose
parengti ir igyvendinti projektai:

3.2.1. Vaiky vasaros poilsio stovyklos ,,Einu
vaivorykstés taku“ (gauta ir jsisavinta 700 Eur) ir
»Einame vaivorykstés taku: brolis, sesé, a$ ir tu
2021 (700 Eur);

3.2.2. Kauno r. 2021 m. vaiky ir jaunimo
socializacijos ir psichoaktyviyjy medZiagy
vartojimo prevencijos programy:

3.2.2.1. VISP ,,Padékime vaikui padéti sau*

(540 Eur);
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1. IS programy rémimo konkursy projektinei
veiklai jgyvendinti gauta ir jsisavinta 2370
Eur, kurie panaudoti:

« kompensuoti socialinius praradimus,
pastiprinti tinkamo bendravimo jgtidzius
vasaros laikotarpiu po nuotolinio ugdymo,
suteikiant galimybe visiems pageidavusiems
turiningai praleisti laikg mokyklos
stovyklose;

* Isigyti priemoniy sensorinés erdvei
praturtinti, kurios, esant biitinybei, padeda
vaikui nusiraminti;




3.2.2.2. PMVPP ,,Veikti, o ne moralizuoti ir
pradeéti veikti nuo vaikystés“ (300 Eur);
3.2.2.3. Kauno rajono mokiniy 2021 m.
Aplinkosauginiy projekty ,,Moksleiviai —
bendruomenei* konkurse ,,Puoseléju savo
senilinijos kraStovaizdj: tvarkau senifinijos
objektus® projekte ,,Pazink, globok, dalinkis
2021 (130 Eur).

* Jsigyti sveikatingumo ugdymo priemoniy,
padedanciy kompensuoti statiskg gyvenimo
bida ir jgalinanciy vaiky judruma.

2. Uztikrintas aplinkosaugines ir ekologinés
veiklos jstaigoje tvarumas. Mokiniai pagilino
savo turimas ekologines Zinias, jgijo naujos
patirties. Mokyklos bendruomené jgalinta
formuoti(s) naujus pozitirius, priimti tinkamus
ekologinius sprendimus, sustiprinti gebéjimus
imtis asmenineés pilietinés atsakomybés,
saugoti ir globoti artimos aplinkos gamtos bei
kultiiros paveldo objektus.

3.3. Isijungta j Kauno rajono savivaldybeés
inicijuotas programas pagal kurias gautos ir
isisavintos 1ésos:

3.3.1. Naujo vaiky mitybos modelio plétra
(120 Eur);

3.3.2. Kauno rajono Vaiky mokymo plaukti

bendrojo lavinimo mokyklose programa
(144 Eur).

1. Istaigoje ugdomi mokiniy sveikatai
palankios ir saugios mitybos jprociai, valgymo
kultlira, mazinama socialiné atskirtis. Gautos
leSos padéjo tai plétoti ir pastiprino materialing
baze.

2. Programoje dalyvauja 2 klasés mokiniai.
Sudarytos sglygos visiems antrokams jgyti
pradinius ir/ar patobulinti esamus plaukimo
ljgiidZius.

3.4. Tobulinta direktorés vadybinés ir profesinés

kompetencijos:

* ,,Pokyc¢iy valdymas neapibréztomis sglygomis‘
(2021-02-09 VSJ ,,Mokymosi mokykla‘);

. ,,Svietimo vizijos* (VS] Traky SC 2021-08-25
Nr. PDK-13817);

* ,, Pasirengimas kompetencijy vertinimui?*
(2021-01-19 VS] ,,Mokymosi mokykla®);

» ,.Kaip tinkamai pasiruosti kompetencijy
vertinimui? (2021-06-02 VSI ,,Mokymosi
mokykla“);

* ,,Ugdymo jstaigos darbuotojo psichologinio
atsparumo bei motyvacijos stiprinimas: nuo
atidumo sau iki pasiripinimo kitais* (Kauno r.
SC, 2021-05-24 Nr. EKP-05419);

* ,,Ar tikrai renkiesi pats? Psichoaktyviyjy
medZziagy vartojimo prevencijos mokykloje
tendencijos, poky&iai ir galimybes® (NSA, VS]
»Savu keliu® 2021-06-23 Nr. 3ESF14-730);

e ,,PatyCios tarp mokiniy - kg darome? (TK 2021-
03-23, ,,Vaiky linija®);

* ,,STEP-M programa Lietuvoje: veiksmingumo
tyrimo rezultatai ir dalyviy patirtys* (2021-10-13
VS] ,,Drasa augti“ 2021-10-13 Nr. DA-2021-
1160);

* ,,Vidaus kontrolés diegimas §vietimo sistemoje-

1. Pagilintos vadovavimo ir lyderystes
kompetencijos ir pozityvaus bendravimo
lgtdZiai, pasidalinta jgytomis Ziniomis ir
patirtimi jstaigos pedagoginéje bendruomengje.
2. Patobulinta vadybiné kompetencija bei
pagilintos zinios padeda kasdieninése
situacijose atrasti tinkamus vadovavimo
sprendimus (nuo strateginiy pasirinkimy iki
darbo su bendruomene).

3. Papildytas jstaigos SSM 2022 m. veikly
planas pagal programos ,,Emocinés ir
psichologinés aplinkos gerinimas mokykloje”
nuostatas.

4. Inicijuotas dalyvavimas Kauno rajono 2021
m. vaiky ir jaunimo socializacijos ir
psichoaktyviyjy medziagy vartojimo
prevencijos programy projektuose —
lgyvendintos 2 projektinés veiklos.

5. Inicijuota ir surengta jstaigos
bendruomencgje ,,Savaité be patyéiy*.

6. Parengtas stendinis prane§imas ,,Saugios
aplinkos kiirimas mokykloje*.

7. Pasidalinta jgytomis Ziniomis bei nauja
patirtimi pedagoginéje bendruomenéje,
praturtintas jstaigos ,,Gery idéjy bankas®.

8. Gautos Zinios, patobulinti jgiidZiai panaudoti
praktikoje: parengta ir pateikta informacija




praktinis vidaus kontrolés politikos
dokumentavimas ugdymo jstaigose* (2021-05-12
Nr. 31413, EMC);
» eTwinning projekty integravimas j ugdymo
procesg™ (2021-04-06 Klaipedos r. SC, Nr. E-
288-8);
* ,,Gerosios patirties popieté: ko galima iSmokti
i§ inovatyviy darzeliy?"(2021-01-12 VS]
,»Mokymosi mokykla®);
* ,, Patirtinis ugdymas darZelyje: kodél ir kaip?*
(2021-02-05 VSJ ,,Mokymosi mokykla®);
» Kaip sukurti vaiky kiirybiskumg skatinancig
aplinkg?“ 7 (2021-04-29 VS] ,, Mokymosi
mokykla®);
» Kirybiniai STEAM planai ir projektai* (2021-
03-17 VSI ,,Mokymosi mokykla“);
» ,STEAM panaudojimo biidai ir galimybés
pradiniame ugdyme* (2021-10-14 VS]
,,Mokymosi mokykla“);
¢ ,,Hibridinio ugdymo priemonés — roboto Swivl
—naudojimas hibridinéms ir nuotolinéms
pamokoms* (20221-11-24 Nr. Z-124, Panevézio
1. SC);
- ,,EKO idejos Lietuvai 2021 (2021-05-21, Nr.
000820 Kauno PKC).

apie vidaus kontrolés jgyvendinimg vie$ajame
juridiniame asmenyje 2021 m.

9. I8laikytas projektinés veiklos jstaigoje
tvarumas: parengtas ir jgyvendinamas
Twinning veiklos testinumo 2021-2022 m. m.
planas.

10. Jgytos Zinios panaudotos motyvuoti
inovacijy ir patirtinio ugdymo taikymui bei
kiirybiSkumo modeliavimui darzelyje
(Jungtiniame mokytojy tarybos ir metodinés
grupes posédyje 2021-05-31 aptarta kaip
skirtingus elementus pritaikysime grupése).
11. Idéjos panaudos STEAM laboratorijoje:
pildomas stendinis STEAM kalendorius (kas
du men.). Sklaida vykdyta mokyklos tarybos
2021-06-17 posedyje ir mokytojy tarybos
2021-08-31 posedyje;

12. Jgyta nuotolinio mokymo patirtis perteikta
personalui — 11 motyvuoty mokytojy ir
pagalbos mokiniui specialisty dalyvavo
hibridinio ugdymo priemoniy naudojimo
mokymuose. Mokykla pasirengusi dirbti su
Hibridinio ugdymo priemone — Swivl robotu.
13. Eko veiklos tvarumas: inicijuotas
dalyvavimas ir iSkovota priziné vieta EKOMT
konkurse ,,Nerk ] EKO*. Sustiprinta ekologiné
kultlira mokyklos bendruomenés tarpe.

3.5. Atnayjinta jstaigos Sildymo sistema:
demontuotas senas, pastatytas naujas 63kW
katilas.

Gauta ir jsisavinta 7129,32 Eur. Padidéjo
Istaigos katilinés naSumas.

3.6. Isitraukta | KEKS-2022 partnerysciy
projekto (Kauno ir Kauno rajonas — 2022 m.
Europos kultliros sostiné) judéjima i$ laikinosios
sostinés Siuolaikinés link.

Mokykloje isbandyta nacionalinio Kauno
dramos teatro id¢ja ,, Teatro kubas“ — meny
integracija | mokymo(si) procesg. Tuo
paturtintas ugdymo turinys, jgyvendintos
jdomios, jtraukiancios veiklos.

4. Pakoreguotos pra¢jusiy mety veiklos uzduotys (jei tokiy buvo) ir rezultatai

Uzduotys Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai
(kuriais vadovaujantis vertinama, ar
nustatytos uzduotys jvykdytos)

Pasiekti rezultatai ir
jy rodikliai

4.1.-

4.2.-

4.3.-




ITII SKYRIUS

GEBEJIMU ATLIKTI PAREIGYBES APRASYME NUSTATYTAS FUNKCIJAS

VERTINIMAS

5. Geb¢jimy atlikti pareigybés aprasyme nustatytas funkcijas vertinimas

(pildoma, aptariant ataskaita)

Vertinimo kriterijai

Pazymimas atitinkamas
langelis:
1 — nepatenkinamai;
2 — patenkinamai;
3 — gerai;
4 — labai gerai

5.1. Informacijos ir situacijos valdymas atliekant funkcijas

o 2o 3o 44

5.2. Istekliy (zmogiskyjy, laiko ir materialiniy) paskirstymas

lo 20 3o 24X

5.3. Lyderystés ir vadovavimo efektyvumas

lo 2o 30 44

5.4. Ziniy, gebéjimy ir jgidziy panaudojimas, atliekant funkcijas ir siekiant
rezultaty

lo 2o 3o M
/

5.5. Bendras jvertinimas (pazymimas vidurkis)

lo 20 30 4y

IV SKYRIUS

PASIEKTU REZULTATU VYKDANT UZDUOTIS ISIVERTINIMAS IR

KOMPETENCIJU TOBULINIMAS

6. Pasiekty rezultaty vykdant uzduotis jsivertinimas

Uzduoé€iy jvykdymo aprasymas

Pazymimas atitinkamas

langelis
6.1. Visos uzduotys jvykdytos ir virSijo kai kuriuos sutartus vertinimo rodiklius Labai gerai &
6.2. Uzduotys i$ esmés jvykdytos arba viena nejvykdyta pagal sutartus vertinimo Gerai [
rodiklius ©

6.3. [vykdyta ne maziau kaip pusé uzduociy pagal sutartus vertinimo rodiklius

Patenkinamai O

6.4. Pusé ar daugiau uzduotys nejvykdyta pagal sutartus vertinimo rodiklius

Nepatenkinamai [J

7. Kompetencijos, kurias noréty tobulinti

7.1. Ttraukiojo ugdymo organizavimas;

7.2. Pokyciy valdymas.

V SKYRIUS

KITU METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

8. Kity mety uzduotys

(nustatomos ne maziau kaip 3 ir ne daugiau kaip 5 uZzduotys)

Rezultaty vertinimo rodikliai

Uzduotys Siektini rezultatai (kuriais vadovaujantis vertinama,

ar nustatytos uzduotys jvykdytos)

8.1. Vykdyti Kauno rajono
savivaldybeés pasirengimo
jtraukiojo ugdymo
igyvendinimui 2022-2024

8.1.1. Patobulintos darbuotojy
kompetencijos ugdyti jvairiy
ugdymosi poreikiy turinéius
mokinius;

1. Ne maZiau 50 proc. pedagogy
dalyvavo mokymuose apie
itraukyjj ugdymg ir universalaus
dizaino ugdyme principus.




mety priemoniy plaile;:

8.1.2. Praturtinta metodiniy
priemoniy, skirty SUP
turintiems vaikams, bazé;
8.1.3. Mokiniai gerai jauciasi
mokykloje.

2. 1/3 mokytojy ir pagalbos
mokiniui specialisty bei mokytojy
padéjéjy, dirbanciy su SUP
mokiniais, patobulino
kompetencijas dirbti su jvairiy
ugdymosi poreikiy turinéiais
mokiniais.

3. Praturtintos ugdymo aplinkos,
isigyjant bent 2 specialiyjy
mokymo(si) ir/ar technines
priemones SUP mokiniams.

4. Ne maZiau 2/3 mokiniy gerai
jauciasi mokykloje

8.2. Telkti mokyklos
bendruomene veikti kartu,
siekiant mokiniy pazangos.

8.2.1. Organizuoti profesiniai
dialogai jvairiais lygmenimis;
8.2.2. Analizuojami mokiniy

pasiekimai, priimti konkretiis

sprendimai mokiniy pazangai.

1. Suorganizuotos 2 mokytojy bei
pagalbos mokiniui specialisty ir
tevy temines diskusijos mokiniy
pazangos ir ja jtakojanciy

veiksniy klausimais.

2. Suorganizuota ne maziau 2 tévy
ir mokyklos pedagoginés
bendruomenés susirinkimai ir/ar
renginiai.

3. 3/4 mokytojy dalyvavo kolegy
pamokose ir veiklose bei jy
aptarimuose focus (tikslinése)
grupese.

4. Iki 2022-09-01 perzitréti ir
pakoreguoti mokiniy individualios
pazangos fiksavimo tvarkos apraSai
elektroniniuose ,,Tamo* (pradiniy
klasiy) ir ,,Misy darzelis* ( IU/PU)
dienynuose.

8.3. Parengti jstaigos 3-jy
mety veiklos strategija

8.3.1. Atlikta 2020-2022 m.
strateginio plano
igyvendinimo analizé;
8.3.2. Parengtas mokyklos
2023-2025 mety strateginis
veiklos planas.

1. Sudaryta 2023-2025 mety
strateginio plano rengimo grupé
(iki 2022-08-31).

2. Parengta 2020-2022 m.
strateginio plano jgyvendinimo
analize ir pristatyta mokyklos
bendruomenei (2022-11/12);

3. Parengtas 2023-2025 mety
strateginis plano projektas
pristatytas bendruomenei (2022 m.
gruodZio mén.);

4.2023-2025 mety strateginis
planas pateiktas Kauno rajono
savivaldybés administracijos
direktoriaus pritarimui (iki 2022-
12-31).




9. Rizika, kuriai esant nustatytos uzduotys gali biiti nejvykdytos (aplinkybés, kurios gali
tureéti neigiamos jtakos jvykdyti Sias uzduotis)

(pildoma suderinus su §vietimo jstaigos vadovu)

9.1. Zmogiskieji faktoriai (laikinas nedarbingumas, kitos aplinkybés);

9.2. Nepakankamas finansavimas;

9.3. Teisés akty poky¢iai.

VI SKYRIUS
VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SIULYMAI

10. Ivertinimas, jo pagrindimas ir sitilymai: W'é// Elog 12 HOvo oy *é”
rdlu e Lo pod gipel’, nes vrip sl 9%/4%&
X W'/’ff’/‘w ;éac" /.//«,ms G IR Fs TP W

2 gl Z/Z//EL o

/Z/Zﬁ% Loy Tocisdpo yZie e "‘”’é") /mwéﬁ /%"“’é“f 2022-02- o7
(mokykIOJe Hfokyk],eé tarybos s (parasas) (vardas ir pavardé)

igaliotas asmuo, §vietimo pagallxy@f@je -

savivaldos institucijos jgaliotas asmuo /
darbuotojy atstovavimg jgyvendinantis asmuo)

11. Jvertinimas, jo pagrindimas ir sitilymai: Mfo@/) (ﬂu\,iw,@ W(W/) AORA
/vu?/z:- Mc{&k )/uevdm Zé/cu gf@ac Dl ,adum onjmﬂ vém
248 //M(‘(L/o{/’)zl(//l > ._//4&(‘) (2 M%J/ o) 5&2 éA’LLL/lQﬂ MCI/\/&(A /L.Qvé—-
e, ‘Mc/ v Zees . // Vrffvfc(u //19 Mz){yz 3 /Mz:r/ze4 Oc,/,{//uz A 5@04
/té e cere f'/2 //r/

(

4Kauno rajono savivaldybés mero pavaduotojas, < %ég Antanas Nesteckis 2022-02—28;

pavaduojantis Savivaldybés mera

) \
Galutinis mety veiklos ataskaitos jvertinimas A
Susipazinau. ,
Direktoré (J///M 4 Audroné Milbutiene ~ 2022-02-{§
(Svietimo jstaigos vadovo pareigos) (paraSas) (vardas ir pavardé) (data)
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